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Pareri preventivi di regolarita amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 147
bis del D.Lgs. 267/2000.

IL DIRETTORE IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Dott. Antonio Colonna F.to Dott. Marco Battaglia

Determina n. 5
del 08 gennaio 2018

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

OGGETTO: Incarichi di responsabilita 2018

IL DIRETTORE
Richiamato il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione

del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 16 febbraio 2010 e s.m.i.;

Considerato che ai sensi dell’art. 3 comma 3b del sopraccitato Regolamento la struttura organizzati-
va del Consorzio si articola in Aree ed in sotto-unita definite Servizi , che possono essere inseriti
nell’ambito dell’ Area o essere organizzati a staff;

Visto I’art. 12 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che conferisce al Diretto-
re, su proposta del Responsabile di Area, I’individuazione di responsabili di attivita specifiche o
progetti operativi e I’assegnazione agli stessi della relativa responsabilita di risultato;

Richiamata la propria precedente determinazione n. 4/2017 avente ad oggetto “Incarichi di respon-
sabilita 2017”;

Ritenuto pertanto opportuno individuare, per I’anno 2018, gli incarichi di responsabilita come se-
gue, in relazione alle specifiche competenze e motivazioni di ciascun dipendente, riconoscendo nel
contempo la relativa indennita di responsabilita:



Dipendente Funzione Indennita mensile in €
Arianna Capra Responsabile del Servizio Genitorialita ,tutela
Minori e dei Rapporti con I’ Autorita giudiziariaj 137,50
relativamente alla tutela materno infantile
Lucrezia Braga Responsabile degli interventi a favore dei minori
disabili nell’ambito del Servizio Disabili e attivi- 137,50
ta specialistica per alunni disabili delegate daij ’
singoli Comuni.
Luisa Bingo Responsabile degli interventi assistenziali 137.50
nell’ambito del Servizio Disabili ’
Elena Grasso Responsabile degli interventi a favore di adulti in|
. . 137,50
difficolta
Antonia Granata Responsabile  delle Attivita amministrative
nell’ambito del Servizio Programmazione, Ge- 137,50
stione e Controllo
Maria Teresa Parrulli [Responsabile Ufficio Tutele 137,50
Mantoan Erica IResponsabile del Servizio Tutela anziani 137,50

Precisato che 1’individuazione dei suddetti dipendenti viene effettuato sulla base delle specifiche e
comprovate attitudini e competenze professionali degli stessi.

Confermato, altresi, il ruolo dei responsabili succitati nel seguente modo:

Il Responsabile affianca il Responsabile di Area nell’elaborazione, conduzione e monitoraggio del
progetto assegnato, partecipa alla programmazione e predispone atti amministrativi (determine, de-
libere, regolamenti, ecc.).

Nell’ambito delle istruzioni impartite dal Responsabile di area ed in coerenza con i provvedimenti
dell’Ente, predispone il piano ferie e la gestione delle sostituzioni del personale dipendente per assi-
curare la necessaria presenza del personale.

Si occupa, inoltre di monitorare 1 recuperi, gli straordinari ed i permessi, raccogliendo 1 relativi
giustificativi da sottoporre all’autorizzazione del responsabile di area competente.

Segnala ai Responsabili di Area le criticita, le scadenze e propone soluzioni e miglioramenti per
I’erogazione dei servizi. Inoltra 1 dati relativi all’attivita svolta mediante la redazione di report tri-
mestrale.

Collabora con gli operatori per il monitoraggio dei progetti individuali, in particolare per quanto
concerne le richieste pervenute e le risposte attivate, in termini di tempistiche e di adeguatezza degli
interventi proposti e di individuazione del/dei referenti del caso.



Comunica tempestivamente al Direttore ed ai Responsabili di Area tutte le criticita inerenti il buon
funzionamento degli uffici e dei servizi, attivando tutte le risorse possibili ed adoperandosi attiva-
mente per I’individuazione di possibili soluzioni ed alternative da implementare direttamente o tra-
mite il Responsabile di riferimento.

Richiamato 1’accordo integrativo decentrato per I’anno 2017, il quale prevede che la misura delle
indennita previste venga mantenuta anche per I’anno 2018, fatte salve nuove intese tra le parti.

Dato atto che I’esercizio provvisorio ¢ stato autorizzato, ai sensi dell’art. 163 del T.U.E.L, dal de-
creto del Ministro dell'interno del 29 novembre 2017 che, pertanto si possono impegnare, mensil-
mente, per ciascun programma, le spese correnti per importi non superiori ad un dodicesimo degli
stanziamenti del secondo esercizio del bilancio di previsione deliberato 1'anno precedente, ridotti
delle somme gia impegnate negli esercizi precedenti e dell'importo accantonato al fondo pluriennale
vincolato, e fatta salva l'esclusione delle seguenti spese che esulano dal calcolo dei dodicesimi:

a) tassativamente regolate dalla legge;
b) non suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi;

c) a carattere continuativo necessarie per garantire il mantenimento del livello qualitativo e quanti-
tativo dei servizi esistenti, impegnate a seguito della scadenza dei relativi contratti.

Vista la deliberazione dell’ Assemblea Consortile n. 2 del 18 gennaio 2017 con cui ¢ stato approvato
il Bilancio 2017-2019 e s.m.i.;

Visto lo Statuto del Consorzio;
Visto il D.lgs 18.8.2000 n. 267 Testo Unico delle Leggi sull” ordinamento degli Enti Locali;

Visto il D.lgs 118/2011

DETERMINA
1) di individuare, per I’anno 2018, per le motivazioni di cui in premessa, gli incarichi di
responsabilita come segue:
Indennit?
Dipendente Funzione ndermta

mensile in €

Responsabile del Servizio Genitorialita, tute-
la Minori e dei Rapporti con I’ Autorita giu-
diziaria relativamente alla tutela materno in-
fantile

Arianna Capra 137,50




Responsabile degli interventi a favore dei
Lucrezia Braga min.o‘ri dis%lb'il‘i nell’?lrr%bi'to del Sel‘ViZ'iO pi- 137.50
sabili e attivita specialistica per alunni disa-

bili delegate dai singoli Comuni.

Responsabile degli interventi assistenziali

nell’ambito del Servizio Disabili 137,50

Luisa Bingo

Responsabile degli interventi a favore di

adulti in difficolta 137,50

Elena Grasso

Responsabile delle Attivita amministrative
Antonia Granata nell’ambito del Servizio Programmazione, 137,50
Gestione e Controllo

Maria Teresa Parrulli |Responsabile Ufficio Tutele 137,50
Mantoan Erica Responsabile del Servizio Tutela anziani 137,50
2) di riconoscere nel contempo la relativa indennita di responsabilitd impegnando mensil-

mente la spesa, sul bilancio 2018, esercizio provvisorio, nel seguente modo:

Importo an- Numero

Cap. Art. Codice Descrizione . ]
nuo Dipendenti

PERSONALE DIPEN- € 1.650,00
60 11 1/02/1/101 | DENTE (Retribuzioni) - 1
Segreteria Generale

PERSONALE DIPEN-
60 21 12/03/1/101 | DENTE (Retribuzioni) - € 3.300,00 2
Servizio Anziani

PERSONALE DIPEN-
60 26 12/04/1/101 | DENTE (Retribuzioni) - € 1.650,00 1
Servizio Adulti




PERSONALE DIPEN-

60 31 12/02/1/101 | DENTE (Retribuzioni) - € 3.300,00 2
Servizio Disabili
PERSONALE DIPEN-
60 36 12/05/1/101 | DENTE (Retribuzioni) - € 1.650,00 1

Servizio Minori

TOTALI

€ 11.550,00 7

3)

Di impegnare i relativi oneri previdenziali e fiscali sui competenti stanziamenti del bi-

lancio 2018, esercizio provvisorio, sui quali trovano idonea copertura;

4)

Di dare atto che le indennita verranno erogate mensilmente, sulla base delle comunica-

zioni che I’Ufficio Personale fara alla Ditta incaricata dell’elaborazione degli stipendi.

5)

Pianezza 08/01/2018

Di informare del presente atto i dipendenti interessati.

DIRETTORE
F.to Dott. Antonio Colonna

Visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

Pianezza 08/01/2018

ESTENSORE: MARCO BATTAGLIA

RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA E FINANZIARIA
F.to MARCO BATTAGLIA

CAPITOLO

IMPEGNO

ACCERTAMENTO




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata nel sito web istituzionale di questo Consorzio per 15
(quindici ) giorni consecutivi

Dal 07 febbraio 2018

IL SEGRETARIO
f.to dott.ssa BONITO Michelina
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